Istituto per la storia della resistenza e della societa contemporanea in
isral Provincia di Alessandria “Carlo Gilardenghi”

Allegato SUB B. determinazione Direttore n. 2/2024

CONFERIMENTO INCARICO

PER PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE
AT SENSI DELL'ART. 2222

TRA

Il Consorzio per I’Istituto per la Storia della Resistenza e della Societa contemporanea in Provincia
di Alessandria, di seguito denominato ISTITUTO, rappresentato dal Direttore LUCIANA
ZIRUOLO, domiciliato 1 fini del presente atto presso la sede legale dell'lstituto in Via dei
Guasco,49 - 15121 Alessandria -C.F. 80004420065
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nominata COLLABORATORE/ COLLABORATRICE

PRESA VISIONE

* del Registro Provinciale dei mediatori interculturali della provincia di Alessandria presso il
quale il Prestatore d’opera risulta regolarmente iscritto.

* Considerato il protocollo di intesa sottoscritto con la Provincia di Alessandria;

* Considerate le convenzioni in essere con:
- I'Azienda Ospedaliera locale “SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo” di Alessandria, via
Venezia, 17, Alessandria;
- I'Azienda Sanitaria Locale - ASL - Via Venezia, 6, Alessandria;
- il Cissaca - Consorzio intercomunale Servizi socio assistenziali Comuni dell'Alessandrino,
Via Galimberti, 2/A, Alessandria.
- I1 CSP Centro servizi alla persona di Novi Ligure,m Piazzal partigiani, 1, Novi Ligure.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

1) Oggetto dell'incarico
I'ISTITUTO conferisce al COLLABORATORE l'incarico di svolgere Dattivita di mediatore
interculturale per la realizzazione dei progetti di mediazione interculturale presso 1'Azienda
Ospedaliera locale “SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo” di Alessandria, i consultori dell' Azienda



Sanitaria Locale ASL di Alessandria e il Cissaca di Alessandria.

Il collaboratore si obbliga a compiere il servizio di cui al punto precedente con lavoro proprio,
senza vincolo di subordinazione nei confronti dell'ISTITUTO, restando obbligato soltanto al
conseguimento del risultato, senza che debba osservare alcuna direttiva specifica né rispondere in
via gerarchica all’Isral. I COLLABORATORE dovra attenersi ai criteri di diligenza ed autonomia:
si impegna quindi a svolgere le attivita di cui in narrativa con la massima diligenza e cura
professionale e nei tempi di volta in volta concordati tra le parti, interloquendo con il Direttore
Scientifico dell'Istituto o con il personale da questi indicato.

2) Durata
Il presente contratto viene stipulato con decorrenza dal giorno 2 gennaio 2024 al giorno 27
dicembre 2024.

3) Compenso

Il corrispettivo ¢ cosi pattuito: compenso lordo di Euro 24,00 (ventiquattro/00) per ogni ora
lavorativa. In sede di sottoscrizione del contratto e di sottoscrizione della convezione tra lo
scrivente Istituto e I’Ente richiedente non ¢ possibile indicare il numero totale delle ore di servizio
richieste. La liquidazione avverra in un'unica soluzione oppure semestralmente se lo condizioni lo
permetteranno a presentazione del foglio- firme debitamente compilato e controfirmato da un
referente dell’Ente richiedente il servizio ed avverra in seguito ad apposita determinazione di
liquidazione. La somma sopracitata deve intendersi onnicomprensiva per lo svolgimento delle
attivita.

4) Aspetti fiscali.
Il rapporto di cui al presente contratto si sostanzia nel contratto d’opera ex art. 2222 del Codice
civile
All'atto dell'erogazione del compenso I'Istituto, in qualita di sostituto d'imposta, provvedera:
e ad operare e versare all’erario, ove necessario, le ritenute di acconto previste dalla legge;
e ad operare e versare agli Enti competenti ogni altra eventuale ritenuta o versamento che
potra venire prescritta per legge a carico del prestatore.

5) Regime contributivo ed assicurativo.
In base a quanto stabilito dalla legge n. 335/1995, il collaboratore provvedera alla sua iscrizione,
ove tale iscrizione non risulti gid acquisita e sia necessaria, presso I'Ufficio INPS competente. Sara
cura del Collaboratore, qualora superasse la soglia di esenzione contributiva annuale, emettere
ricevuta con il calcolo della trattenuta contributiva a suo carico prevista dalla vigente normativa.
L’Istituto provvedera alla trasmissione della denuncia mensile e al pagamento del relativo
contributo alla gestione separata Inps.

6) Riservatezza

Il collaboratore si impegna mantenere la massima riservatezza su ogni notizia, informazione,
documento relativi all'attivita dell'Istituto di cui verra a conoscenza nell'espletamento del presente
incarico, impegnandosi ad utilizzare le informazioni ad esclusivo vantaggio dell'Istituto,
impegnandosi a non cedere le suddette informazioni ad alcun terzo per qualsiasi motivo senza il
preventivo consenso dell'Istituto.

Ogni documento, relazione o simili di cui il collaboratore disponga o da lui redatto nell'esecuzione
dell'incarico apparterra all'Istituto e dovra essere consegnato o depositato al termine dell'incarico.



7) Modifiche.
Qualsiasi nuovo accordo interpretativo o modificativo dei patti previsti nel presente contratto avra
valore solo se redatto per iscritto.

8) Cessazione della collaborazione e recesso
Il presente contratto si riterra concluso alla data di cessazione dell’incarico, come indicato al punto
2), salvo proroga che si ritenesse necessaria e che sara oggetto di apposito accordo scritto tra le parti
prima della scadenza.
Se I’esecuzione del servizio diventasse impossibile per causa non imputabile ad alcuna delle parti, il
Collaboratore avra diritto ad un compenso per il lavoro prestato in relazione alla sola utilita della
parte compiuta.
Ognuna delle parti potra recedere dal presente contratto in caso di inadempienza grave, dando
comunicazione all’altra parte senza obbligo di preavviso.
Le parti contraenti potranno comunque recedere dal presente contratto con semplice preavviso di 15
giorni, inviato tramite raccomandata A/R, e nel caso il Collaboratore avra diritto al solo pagamento
delle prestazioni effettivamente rese fino al termine della Collaborazione.

9) Disciplina normativa.
I1 presente contratto ¢ regolato dalla normativa civilista in materia.

10) Foro competente.
I1 Foro di Alessandria sara competente per tutte le controversie.

11) Formalita di redazione.
Il presente accordo viene predisposto in duplice copia e sottoscritto dalle parti in segno di
accettazione. Esso ¢ soggetto a registrazione in caso d'uso, ai sensi dell'art. 10 della Parte II della
Tariffa allegata al D.P.R. 26/04/1986, n. 131.

Alessandria , .....cccceeeeevvviinnnnnen.

Letto, confermato e sottoscritto.

I1 Collaboratore (.......cccceveeecreeeeveeeereeennenn )

p. 'Istituto (Il Direttore LUCIANA ZIRUOLO)

Ai sensi dell'art. 1341, comma 2, del Codice Civile il collaboratore espressamente approva le
clausole di cui agli articoli 2 e 6 del presente contratto.




